REGULAMENTO DE CAMPANHA - INGRESSANTE 2025.2
GRADUACAO PRESENCIAL — TRASNFERENCIA
PROGRAMA SER SOLIDARIO

1. DA CAMPANHA

Esta campanha é vélida para cursos de Graduacdo Presencial, sendo exclusiva aos alunos
ingressantes, que concorram as vagas pelo processo seletivo TRANSFERENCIA, desde que sejam
atendidos os critérios no Edital de Processo Seletivo 2025.2.

2. DOS BENEFICIOS

2.1 Os beneficios concedidos por este Regulamento sdo vélidos, exclusivamente, para os candidatos
APROVADOS, de acordo com os critérios estabelecidos no Edital do Processo Seletivo 2025.2, E
com a formalizacdo do respectivo ACEITE ON-LINE, no Portal do Aluno, no contrato de prestacéo
de servigos educacionais, no periodo de 01/05/2025 até 31/05/2025.

2.2 Essa campanha pode ser alterada a qualquer momento, sem prévia comunicagao.

3. DA PARCELA DO PROGRAMA “SER SOLIDARIO”

3.1 O valor pago na primeira parcela do semestre vigente serd no valor promocional de R$
129,00 (cento e vinte e nove reais) e a diferenga entre esse valor e o valor com descontos
e bolsas, sera paga de forma diluida em uma quantidade de parcelas correspondente ao
prazo de durag&o previsto para conclusdo do curso contratado;

3.2 Para garantir o beneficio da campanha, o candidato aprovado precisa efetuar o pagamento do
seu boleto da primeira parcela da semestralidade (matricula), no prazo de até 5 dias corridos
a partir da data de aprovacéao;

3.3 O pagamento do valor diluido sera realizado em nimero de parcelas correspondente a duracao
do curso, obedecendo a respectiva matriz curricular, independentemente do nimero de meses
gue reste ao aluno cursar. Sendo certo que, mesmo que o aluno demore mais tempo do que
0 previsto para concluir o curso, o numero de parcelas da diluicdo permanecera o mesmo;

3.4 Exemplo de composicdo do SER SOLIDARIO: Nos cursos em que a duracio seja de 48
(quarenta e oito) meses (quatro anos), o aluno efetuara o pagamento parcial da primeira
mensalidade no valor de R$ 129,00 (cento e vinte nove reais) e, nos 47 meses seguintes,
efetuard o pagamento da diferenga em parcelas iguais, de modo que a ultima parcela devera
ser paga no 48° (quadragésimo oitavo) més da matriz curricular minima necessaria para a
regular conclusdo do curso contratado, conforme demonstrado abaixo:
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SER SOLIDARIO
Item Descricao Calculo Valores

(A) Valor da mensalidade integral (Dia 05) R$ 850,00

®) Quantidade de mensalidades com SER SOLIDARIO 1

c) Valor da oferta do SER SOLIDARIO R$ 129,00

(D) |Duracao do Curso em meses 48

(E) Meses restantes para diluigdo do SER SOLIDARIO =(D)-(B) 47

(F) Desconto da campanha vigente 60%

(G) Valordo desconto de campanha =(A)x (F) R$ 510,00

(H) Valor da mensalidade com o desconto da campanha =(A)-(G) R$ 340,00

1 Saldo do SER SOLIDARIO =(H)-(C) R$ 211,00

() Valor da parcela diluida do SER SOLIDARIO =(1)/ (E) R$ 4,49

1° Semestre

Mensalidade Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
(A) Valor integral R$ 850,000 R$850,000 R$850,000 R$850,000 R$850,00 R$ 850,00
() Valor diluido (-) R$211,000 R$211,00 R$211,00 R$211,00 R$211,00 R$211,00
(G) Valor Desconto (-) R$0,00 R$ 510,00 R$510,00 R$510,000 R$510,00 R$510,00
(J) Parcela Diluigao (+) R$0,00 R$ 4,49  R$4,49  R$4,49  R$4,49  R$4,49
Valor Cobrado (=) R$ 129,00 R$344,49 R$344,49 R$344,49 R$344,49 R$ 344,49

3.5 Para maiores informagdes sobre as regras e condicdes do programa SER SOLIDARIO,
acesse o0 instrumento de acordo e adesdo disponivel na area do candidato;

4. CASHBACK B.UNI

Essa campanha esta atrelada ao Programa de Cashback do B.Uni, onde o candidato podera ter 5%
de cashback, durante todo o curso. Os detalhes do programa, estdo em um regulamento
especifico disponivel no site da instituig&o.

5. DAS UNIDADES PARTICIPANTES
Aplica-se essa campanha, para todas as Unidades descritas no ANEXO I.
6. DAS EXCECOES

N&o esta incluido nesta campanha o curso de MEDICINA para todas as unidades.
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7.

DOS PERCENTUAIS DE DESCONTO

Serdo concedidos descontos nas mensalidades até o final do curso, incluindo as rematriculas, de
acordo com a tabela abaixo:

Campanhas 1°sem @ 2°sem 3°sem 4°sem 5°sem 6°sem 7°sem 8°sem 9°sem 10°sem 11°sem 12°sem

20%
25%
30%
35%
40%
45%
50%
55%
60%
65%
70%

20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00% | 20,00%
25,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00% | 25,00%
30,00% | 30,00% | 30,00% | 30,00% | 30,00% | 30,00% | 30,00% | 30,00% | 30,00% | 30,00% | 30,00% | 30,00%
35,00% | 35,00% | 35,00% | 35,00% | 35,00% | 35,00% | 35,00% | 35,00% | 35,00% | 35,00% | 35,00% | 35,00%
40,00% | 40,00% | 40,00% | 40,00% | 40,00% | 40,00% | 40,00% | 40,00% | 40,00% | 40,00% | 40,00% | 40,00%
45,00% | 45,00% | 45,00% | 45,00% | 45,00% | 45,00% | 45,00% | 45,00% | 45,00% | 45,00% | 45,00% | 45,00%
50,00% | 50,00% | 50,00% | 50,00% | 50,00% | 50,00% | 50,00% | 50,00% | 50,00% | 50,00% | 50,00% | 50,00%
55,00% | 55,00% | 55,00% | 55,00% | 55,00% | 55,00% | 55,00% | 55,00% | 55,00% | 55,00% | 55,00% | 55,00%
60,00% | 60,00% | 60,00% | 60,00% | 60,00% | 60,00% | 60,00% | 60,00% | 60,00% | 60,00% | 60,00% | 60,00%
65,00% | 65,00% | 65,00% | 65,00% | 65,00% | 65,00% | 65,00% | 65,00% | 65,00% | 65,00% | 65,00% | 65,00%
70,00% | 70,00% | 70,00% | 70,00% | 70,00% | 70,00% | 70,00% | 70,00% | 70,00% | 70,00% | 70,00% | 70,00%

7.1 Seréo oferecidos descontos promocionais a partir do 1° (primeiro) semestre de cada curso, até
o final do curso, incluindo rematricula, sendo limitado no maximo a 12 (doze) semestres;

7.2 Os descontos séo aplicados em cima dos valores que constam para pagamentos no dia 30 de
cada més, conforme valores definidos em contrato. E, para garantir o desconto, 0 pagamento
deve ser realizado exclusivamente na primeira data de vencimento de cada boleto, sendo
o dia 05 (cinco) de cada més;

7.3 Os descontos vigentes neste regulamento NAO s&o cumulativos em nenhuma hip6tese, com
nenhum outro tipo de beneficio/desconto/campanhas, campanhas DE/POR e/ou financiamento
privado, como por exemplo: EDUCRED, PRAVALER, DESCONTOS DE CONVENIADOS;

7.4 Em casos de aproveitamento de estudos ou qualquer alteracéo na grade de disciplinas previstas
para o semestre, podera haver alteracdo do valor da mensalidade, considerando a clausula
contratual que trata do calculo da mensalidade por proporcionalidade de disciplinas;

7.5 Consultar o Nome/Desconto que o curso se encaixa, no ANEXO | desse regulamento.

7.6 Consultar se o curso esta disponivel no site do processo seletivo.

DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1 O candidato é responsavel por garantir todas as informac6es e documentacfes exigidas em
Processo Seletivo, devendo cumprir 0os prazos estabelecidos desta campanha de desconto e no
Edital do Processo Seletivo 2025.2, citados neste regulamento;

8.2 O candidato aprovado deve efetivar o aceite on-line do contrato, exclusivamente no site do
processo seletivo;

8.3 Candidatos com vinculo anterior nos ultimos 12 (doze) meses com quaisquer instituicdes do
grupo Ser Educacional ndo seréo contemplados nesta campanha;

8.4 Caso o beneficiario faca adesao a presente campanha e no futuro venha a conseguir outro tipo
de beneficio, descontos e/ou financiamento privado, devera fazer a opc¢éao por apenas um deles,
em razdo dos descontos ndao serem cumulativos;

UNINASSAU UNAMA UNG UNINORTE UNIFAEL UNIT

& B & v ¥ ﬁgsef

Soﬁdéﬁo

w  Grupa Ser Educacional



4

8.5 Perdera automaticamente o beneficio (desconto) desta campanha, o aluno que néo realizar a
renovacao de matricula dentro do prazo estabelecido em calendéario académico da Instituicdo de
Ensino (IES);

8.6 Perderd automaticamente o beneficio (desconto) desta campanha, o aluno que efetuar
trancamento, cancelamento, abandono do curso, transferéncia de Unidade, alteracao de
Modalidade, Curso e/ou turno;

8.7 Se houve antecipagéo de conclusédo do curso, em virtude de dispensas de disciplinas, o valor
residual do Programa Ser Solidario serd também cobrado de forma antecipada;

8.8 Para concessao dos beneficios previstos neste regulamento o aluno tera que preencher todos
0s requisitos acima descritos;

8.9 Este regulamento revoga todos os regulamentos anteriores gque tratam desta campanha;

8.10 O candidato, uma vez selecionado e aprovado, tem ciéncia e aceita 0os termos e valores
constantes no contrato de prestacdo de servicos Educacionais, ndo podendo alegar imprevisao
ou revisdo contratual em razdo do Covid-19 e/ou qualquer outro motivo, aceitando o valor
proposto para a prestacéo do servigo, que ndo sera alterado. Tendo conhecimento ainda de que
as aulas tedricas poderdo ser ministradas de forma remota, de acordo com a orienta¢éo do MEC,
sem que isso se constitua como alteracdo do contrato.

8.11 Casos omissos no presente regulamento seréo dirimidos pelo CONSU — Conselho Diretivo
das Unidades.
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ANEXO |

UNIDADE CAMPANHA TURNO CURSO

UNG - Centro 60% Manha Administracéo, Biomedicina, Ciéncias Conté4beis, CST Fotografia, CST Marketing,
Direito, Engenharia Quimica, Farmacia, Fisioterapia, Fonoaudiologia, Odontologia,
Pedagogia, Psicologia

- 60% | Noit

UNG - Centro o | Nolte Administracao, Ciéncias Bioldgicas, CST Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
CST Estética e Cosméticos, CST Fotografia, CST Gestao de Recursos Humanos, CST
Logistica, CST Marketing, Direito, Engenharia Civil, Engenharia Mecanica,
Engenharia Quimica, Fonoaudiologia, Jornalismo, Odontologia, Pedagogia,
Psicologia, Publicidade e Propaganda

UNG - Centro 65% Manha | Enfermagem, Terapia Ocupacional, Ciéncia da Computacio

UNG - Centro 65% Noite | Bjomedicina, Ciéncias Contabeis, Educacao Fisica, Enfermagem, Farmécia,
Fisioterapia, Nutricdo, Terapia Ocupacional, Ciéncia da Computacao

UNG - Centro 70% Manha | Medicina Veterinaria

UNG - Centro 70% Noite ' Medicina Veterinaria

UNG - 60% Manha Administracao, Ciéncias Contabeis, CST Gestdo Ambiental, CST Gestao da

ltaquaquecetuba Qualidade, CST Redes de Computadores, Direito, Engenharia de Producao,
Odontologia, Pedagogia, Psicologia, Servi¢go Social

- 9 i

UNG 60% | Noite Administracao, Ciéncias Contabeis, CST Gestao Ambiental, CST Gestao da

ltaquaquecetuba Qualidade, CST Gestao da Tecnologia da Informacao, CST Gestao de Recursos
Humanos, CST Logistica, CST Redes de Computadores, Direito, Engenharia de
Producéo, Odontologia, Pedagogia, Psicologia, Servigo Social

UNG - 65% | Manha

ltaquaquecetuba Enfermagem, Nutrigao

UNG - 65% | Noite

ltaquaquecetuba Enfermagem, Nutricdo

UNG - 70% | Manha

ltaquaquecetuba Medicina Veterinaria

UNG - 70% | Noite

ltaquaquecetuba Medicina Veterinaria
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